                                          بسم الله الرحمن الرحيم                       18/2/2008        

مشروع قانون المجلس الصيدلاني الأردني 

-------------- 

المادة ( 1 ) :
يسمى هذا القانون ( قانون المجلس الصيدلاني الاردني لسنة         ) ويعمل

به بعد ( 30 ) يوماً من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية  0

المادة ( 2 ) :
يكون للكلمات التالية والعبارات التالية حيثما وردت في هذا القانون المعاني

المخصصة لها ادناه ما لم تدل القرينه على غير ذلك :



الوزارة


وزارة الصحة



الوزير


وزير الصحة



المجلس


المجلس الصيدلاني الاردني



النقابة


نقابة صيادلة الاردن 



الامين العام

الامين العام للمجلس



اللجنة 


اللجنة العليا  



الصيدلاني

الشخص الحاصل على شهادة صيدلة من جامعــــــة





          معترف بها في المملكة والمسجل في سجل الصيادلة






لدى النقابة ومرخص له بمزاولة المهنة من الوزارة



المؤسسة الصيدلانية
الصيدلية العامة ، الصيدلية الخاصة ، مستودع 






الأدوية ، مصنع الأدوية 
واي مؤسسة يتم اعتمادها 






 حسب القانون كمؤسسة صيدلانية 0 

المادة ( 3 ) :
أ-
يؤسس في المملكة مجلس يسمى ( المجلس الصيدلاني الاردني )



ب - 
يتمتع المجلس بشخصية معنوية ذات استقلال مالي ضمن احكام هــذا 
                              القانون ويكون له موقع خاص وموظفين  وله ان يقوم  بهذه الصفة 
                              بجميع التصرفات القانونية وله ان ينيب عنه في الاجراءات القضائية 
                              المتعلقة به او لأي غرض آخر النائب العام او أي محام يوكله لهــــذا 
                              الغرض  0     

ج -
يكون مركز المجلس في مدينة عمان ويجوز فتح فروع في المدن   


الاخرى اذا دعت الحاجة لذلك  0
د -
يمثل الرئيس المجلس لدى الغير وله تفويض ذلك الى اي من اعضاء 



المجلس بمن فيهم الامين العام على ان يكون التفويض خطياً ومحدداً

المادة ( 4 ) :
أ )
يتألف المجلس الصيدلاني الاردني  من  :- 




1 -
وزير الصحة 



          رئيساً




2 -
نقيب الصيادلة



          نائب الرئيس 




3 -
رئيس اختصاص الصيدلة في وزارة الصحة
عضواً




4 -
مدير التزويد الطبي في الخدمات الطبية الملكية  عضواً

5 -     مدير الصيدلة في الخدمات الطبية الملكية

عضواً




6 -
عميد كلية صيدلة من الجامعات الاردنية

عضواً



          الرسمية ( على ان يكون صيدلاني واردني الجنسية ) وبالتناوب 



7 -   
امين عام المجلس 0




8 -
رئيس اللجنة العليا في المجلس  0
9 - 
 عميد احدى كليات الصيدلة في الجامعات الاردنيــــة الخاصة

  
( على ان يكون صيدلاني وأردني الجنسية ) يسميه المجلس 

             بالتناوب 0 



10 -
صيدلي يمثل الصناعات الدوائية يعين بقرار من المجلــــــــس 

                                      وبتنسيب من رئيس اتحاد منتجي الأدوية الاردني  وان يكون 

                                      حاصلاً على شهادة علمية عليا وممارساً بخبرة لا تقل عــــــــن 
                   ( 10 ) سنوات في مجال الصناعة الدوائية على ان لا تزيد مدة 
                   عضويته عن ( 4 ) سنوات 0 



11-  صيادلة عدد ( 2 ) سريريين من الذين يحملون درجة الماجستير 

                                   على الاقل في الصيدلة السريرية وبخبرة لا تقل عن (8 ) سنوات 

                                   احدهما يتم اختياره من قبل الخدمات الطبية الملكية والآخر من قبل 

                                   وزارة الصحة 0 



12-  صيدلي مزاول وحاصل على شهادة علمية عليا او حاصل على 


      لقب مستشار من مؤسسة معتمده وبخبره لا تقل عن ( 15 ) سنة




      في القطاع العام  0




13-  صيدلي مزاول وحاصل على شهادة علمية عليا وبخبره لا تقل


      عن ( 10 ) سنوات في القطاع الخاص 0

ب )
  لا يجوز الجمع بين عضوية المجلس وعضوية اي لجنة اخرى منبثقة عنه 0 



المادة ( 5 ) : -  يكون للمجلس امانة عامة تتألف على النحو التالي :-




أ -  الامين العام : - صيدلاني حاصل على شهادة اكاديمية عليا بخبرة 

                                                    لا تقل عن عشر سنوات او لقب مستشار من مؤسسة 

                                                   علمية رسمية معتمدة ويعين بقرار من مجلـــــــس 
                                                   الوزراء بناءً على تنســــيب المجلس ويحدد في القرار 
                                                   راتبه وسائر حقوقه المالية وتنهـى خدماته بالطريقة 
                                                   ذاتها مدة ( 4 ) سنوات قابلة للتجديد مرة واحدة   



ب -  جهاز تنفيذي يعين العاملون فيه وفقاً لنظام الموظفيـــــــــــــــن




       والمستخدمين المعمول به في المجلس  0

المادة ( 6 ) :
 يهدف المجلس الى :-




أ -  تطوير وتحسين الخدمات الصيدلانية عن طريــــق رفع المستوى 




    العلمي والمهني للصيادلة الممارسين في مختلف قطاعات المهنة 
                          بالتعاون مع المؤسسات التعليمية والتدريبية بجميع الوســـــــائل 
                          المناسبة  0 




ب – الارتقاء بمهنة الصيدلة وتقديم الخدمات الصيدلانية ذات الجودة


     العالية للمريض والمشاركة الفاعلة في تحسين نوعية الحيــــــــاة




     المتعلقة بالصحة العامة 0



ج – تصنيف التخصصات الصيدلانية حسب التنصنيفات العالمية وتبعاً 




للمتطلبات الصيدلانية 0 

المادة ( 7 ) : يتولى المجلس في سبيل تحقيق اهدافه المهام والصلاحيات التالية  : 

أ -
وضع الاستراتيجيات اللازمة لتنظيم المهنة وتطويرها  0

ب -
وضع واقرار برامج التدريب المتعلقة بنيل شهادات الاختصاص الفنية بالصيدلة ( ما بعد شهادة البكالوريوس ) 
ج -
اصدار التعليمات اللازمة لـ :-


1 -  اجراء فحص لطالب شهادة تخصص 0 

2 – التنسيب لوزارة الصحة لمنحهم شهادة مزاولة مهنة في 


      الاختصاصات الفنية 0 


3 – استحداث برامج الاقامة للصيادلة تخصص صيدلة سريرية والتخصصات الصيدلانية الاخرى 0 

د- 
اقرار برامج التعليم الصيدلاني المستمرالعلمي والمهني  حسب الاختصاصات المختلفة لضمان المستوى العام للمهنة والمهنيين   0

هـ  -
تصنيف حملة الشهادات الاكاديمية العليا في الاختصاصــــــات 


الدقيقة في الصيدلة  0

و -
اقرار شروط اعتماد المؤسسات الصيدلانية والمستشــــــفيات


لاغراض التدريب والاختصاص في المهنة بالتنسيق مع وزارة


الصحة  0

11-      التنسيق مع الجهات والهيئات المحلية والاقليمية والدولية ذات 
            العلاقة بالمهنة  0
ح- تشكيل اللجان العلمية والمهنية الفرعية واي لجان يراها ضرورية 
      وتحديد المهام والواجبات الموكلة الى كل منها في سبيل تحقيق 
       اهدافه  0
ط – انتخاب رئيس اللجنة العليا على ان يكون صيدلي برتبة اســـــــتاذ 

     مشارك على الاقل او ما يعادله في الحقل المهني ومزاولاً للمهنة   
ي -  اعداد مشروعات الانظمة الخاصة بالمجلس واقرار التعليمــــــات

     الصادرة بمقتضاها  0

ك -   التنسيب بقيمة رسوم اشتراك الصيادلة في الامتحانات والدورات

     وتحديد بدل اصدار الشهادات وثمن المطبوعات والنشرات 0

ل -   اقرار الموازنة السنوية للمجلس والاشراف على تنفيذها  0

م -  مناقشة التقرير السنوي والحسابات الختامية واقرارهما 0

ن -  الموافقة على الاتفاقيات والعقود التي تبرم مع اي جهة اخــــرى

      وتفويض من يوقع عليها  0

س -   تعيين مدقق حسابات قانوني للمجلس وتحديد اتعابه  0

ع-  اي صلاحيات اخرى ذات علاقة بمهام المجلس  0
ف – يحق للمجلس تغيير اعضاء اللجنة العليا او احد اعضائها فـــــي

      أي وقت  0
المادة ( 8 ) :
يتولى المجلس لجنة عليا وتتألف من :-



أ -صيدلي مندوب عن وزارة الصحة يسميه الوزيرمـن ذوي          عضوين


         الكفاءات المتميزة حاصل على شهادة علمية عليا على ان لا تقل خبرته 
                            عن (10) سنوات في الوزراة 

*    
ب  -
صيدلي عضو هيئة تدريس برتبة استاذ مساعد على الاقل عن كل كلية 
                             صيدلة في جامعة حكومية يسميه عميد الكلية                  عضواً 

*
ج -
صيدلي من اعضاء هيئة تدريس من كليات الصيدلة في الجامعات 




الاردنية  الخاصة برتبة استاذ مساعد يسميه عمداء الكليات على ان لا 
                              تقل  خبرته عن  ( 3 ) سنوات 0 
 

       عضواً 



 د -
صيدلانيان مزاولان مندوبان عن مديرية الخدمات الطبية       عضواً

                           الملكية الاردنية يسميهما مدير الخدمات الطبية الملكية من ذوي الكفاءة 

                           المتميزة والمصنفين بمرتبة مستشار على ان لا تقل خبرة كل منهما عن 

                            عشر سنوات  0 ً

هـ -
اربعة من الصيادلة الممارسين حاصلين على شهادة علمية عليا عن قطاعات الموظفين ومالكي الصيدليات ومالكي المســــــــــــــتودعات و( PAHRM.D ) من ذوي الخبرة يسميهم المجلس على الا تقل عن  ( 10 ) سنوات  للقطاعات الثلاثة الاولى  ويراعى اقدمية التخرج في الـ  ( PAHRM.D ) ويختارهم المجلس 0                 اربعة أعضاء 
و-  
يتم انتخاب الرئيس او نائب الرئيس من بين الاعضاء المذكورين أعلاه في أول اجتماع يعقد للجنة العليا  0

* على ان يتم التنسيب بين المجلس والجامعات بتنوع التخصصات المطلوبة لعضوية اللجنة 0 
المادة ( 9 ) :
تمارس اللجنة المهام التالية :-



أ - 
توصيف التدريب المطلوب لجميع الاختصاصات الصيدلانية من جميع


نواحيه واعتماد اسس تقييم هذا التدريب التخصصي  0


ب – تشكيل اللجان الفرعية مثل ( اللجان العلمية ، لجنة التعليم الصيـــــــدلاني  

                         المستمر ، 00000 الخ )  0 


ج - 
وضع شروط الاعتراف باهلية المؤسسات الصيدلانية والمستشفيات


كمراكز تدريب للتخصص   0



د - 
وضع واعداد اسس برامج التعليم الصيدلاني المستمر العلمي والمهني   



هـ - 
التنسيب للمجلس باحقية الصيدلاني المتخصص بنيل شـــــــــــــــهادة 



الاختصاص بعد توفر الشروط واجتياز الامتحانات المقررة 0 



و-
التنسيب للمجلس بتعيين لجنة امتحان الاختصاص الصيدلاني 0 


ز - 
رفع نتائج امتحان التخصص للمجلس 0 



ح -
اصدار النشرات والمطبوعات التي تخدم مهنة الصيدلة وتسهل عمل


المجلس  0



ط - 
اعداد مشاريع الانظمة والتعليمات الخاصة باللجنة والاشراف على


تنفيذها  0


ي - 
التنسيب للمجلس بتحديد رسوم اشتراك الصيادلة في الامتحــــــــانات
                             والدورات بدل اصدار الشهادات وثمن المطبوعات والنشرات  0



ك -   
التنسيب للمجلس باسماء اللجان العلمية والمهنية المتخصصـــــــــــة 
                             والفرعية ولجنة فحص الصيادلة المتخصصين 0 


ل -
اتخاذ الاجراءات اللازمة لضمان المستوى المطلوب للامتحانـــــــــات 




والندوات والدورات  0



م -     التنسيب للمجلس باسماء اللجان العلمية والمهنية والفرعية ولجنــــــة




الامتحان  0 
ن -     أي مهام اخرى يراها المجلس ضرورية 0 
المادة ( 10 ) :
 أ -
تشكل اللجنة العليا لجان علمية ومهنية متخصصة عدد أعضاء كــــل 
                             منها لا يقل عن خمسة أعضاء ولا يزيد عن تسعة أعضاء 0  


ب -
تكون العضوية في كل لجنة علمية او مهنية  متخصصة ( 4 ) سنوات  


ج -
يشترط في اي عضو من اللجان الفرعية ان يكون صيدلانياً متخصصاً 
                             حاصلاً على شهادة أكاديمية عليا وبرتبة استاذ مساعد او مستشار في 
                             مؤسسة علمية رسمية معتمدة مع خبرة لا تقل عن ثمان سنوات 0 

          د - 
يجوز لاي عضو في لجنة علمية او مهنية  متخصصة ان يكون عضواً
                             في لجنة
 علمية او مهنية  متخصصة اخرى اذا توافـــــــــرت شروط 
                            العضوية فيه بموافقــــــة اللجنة 0


هـ - يحق للجنة العليا تعيين عضو في اي لجنة فرعية متخصصة اذا لم يتوفر 

                        العدد الكافي للجنة في حالة ندرة التخصص 0 


و - 
تنتخب اللجان الفرعية الرئيس ونائب الرئيس في أول اجتماع لها  0 

المادة ( 11 ) :-  تتولى اللجنة العلمية والمهنية المتخصصة المهام التالية :-


 أ -
تشكيل لجان فرعية لكل من هذه المهام  :




1 -
تنفيذ قرارات اللجنة    0




2 -
وضع برامج التدريب العلمي والمهني والعملي اللازمة   0



3 -
وضع برامج التعليم الصيدلاني المستمر والاشراف عليه 0




4 -
وضع اسس الامتحانات والاسئلة  وانواعها وتدقيق الوثائق 
                                      العلميـــة والمهنية لهذه الغاية 0



ب -
تقييم شهادات الاختصاص ورفعها للجنة 0
المادة ( 12 ) :
أ-
تجتمع اللجان المنصوص عليها في هذا القانون بدعوة من رؤسائهم 

                            او نوابهم في حال غياب الرئيس 0


ب -
يكون اجتماع المجلس واللجان المنبثقة عنه قانونياً بحضور الاغلبية


المطلقة من الاعضاء وتصدر قراراتها وتوصياتها بالاغلبية المطلقـــة 

                             وفي حال تساوت الاصوات يرجح الجانب الذي يصوت فيه رئيــــــس 

                             الجلسة 0 

المادة ( 13 ) :
تتكون موازنة المجلس من الموارد التالية  :-



أ -
المبلغ الذي تخصصه الحكومة في الموازنة السنوية للدولة  0



ب -
مساهمة كليـــات الصيدلة في الجامعات الاردنية ونقابة الصيادلة 





كما يقترحها المجلس  0



ج -
المنح والتبرعات والهبات والعطايا التي يقبلها المجلس على ان يوافق 
                             مجلــس
 الوزراء على المنح والتبرعات والهبات والعطايا  0



د -
ايراد الدورات التدريبية ورسوم الامتحانات وبدل اصدار الشهادات 
                              والوثائق
 التي تحدد بتعليمات يصدرها المجلس  0



هـ -
ريع المطبوعات التي يصدرها المجلس  0
المادة ( 14 ) :
- تصدر اللجنة تعليمات تحدد المؤهلات والشروط الواجب توافرها فــــــــــي  

                     الصيدلاني ليتقدم للحصول على شهادة اختصاص شريطة ان يكون منتسباً الى 
                     نقابة صيادلة الاردن   0
المادة ( 15 ) :
أ -
يحظر على أي صيدلي  متخصص ان يعلن عن نفسه أو اختصاصه 

                             بأي وسيلة الا بعد حصوله على شهادة التخصص وفقــاً لاحكـــــــام                           

                             هذا القانون 0



ب -
لا تسري احكام الفقرة ( أ ) من هذه المادة على الصيادلــــــــــــــة او 
                             الاختصاصيين المسجلين في النقابة قبل صدور هذا القانون  0

المادة ( 16 ) :  أ – على اللجنة ان تعيد تقييم الصيادلة المتخصصين كل ثلاث سنوات بناء    

                          على أسس تقرها اللجنة العليا ويستثنى مـــــــن هذا الشرط الصيادلة 

                          المتخصصين العاملين في الحقول الاكاديمية والعاملين في المؤسســات

       التي لديها نظام تصنيفي علمي  0 

          ب – على اللجنة ان توصي للمجلس بالتنسيب لنقابة الصيادلـــة لاعادة تقييم 

                         الصيادلة المزاولين كل ثلاث سنوات بناء على أسس المشاركة في التعليم 

                         الصيدلاني  المستمر والنشاطات العلمية والمهنية للنقابة والمجلـــــــــس 

                         والمؤسسات التي لديها تعليم صيدلاني مستمر وبعدد لا يقل عن اربعيــن 
                         ساعة ويستثنى من هذا الشرط الصيادلة المتخصصين العاملين في الحقول 
                         الاكاديمية 0 

المادة ( 17 ) :
يتمتع المجلس بالاعفاءات والتسهيلات التي تتمتع بها الوزارات والدوائــــــر

الحكومية  0

المادة ( 18 ) : أ-
كل من يخالف احكام هذا القانون او الانظمة او التعليمات او القرارات


الصادرة بمقتضاه يعاقب بغرامة لا تقل عن ( 100 ) دينار ولا تتجاوز


( 1000 )  دينار بالاضافة الى ازالة اسباب  المخالفة وللمحاكم 

                             الاردنية المختصة ان تمنع المخالف من ممارسة الاختصاص مؤقتاً حتى 
                              نهاية المحاكمـــة
 وتضاعف العقوبة في حال تكرار المخالفة  0



ب -
ان الحكم ببراءة الصيدلي من المخالفة المنسوبة اليه  في ( أ ) أعلاه 

                            او عــــــــــدم مسؤوليته عنها لايحول دون ملاحقته تأديبياً من قبل 
                            مجلس التأديب العادي للنقابة 0 
المادة ( 19) :
أ-
لمجلس الوزراء اصدار الانظمة اللازمة لتنفيذ احكام هذا القانون بما


في ذلك الانظمة المتعلقة بالشؤون المالية والادارية 0


ب -
مع مراعاة احكام الفقرة ( أ) من هذه المادة للمجلس اصدار التعليمات


اللازمة لتنفيذ احكام هذا القانون والانظمة الصادرة بمقتضاه 0

المادة ( 20 ) :-  يلغى أي نص او تشريع آخر بالقدر الذي يتعارض فيه مع احكام هذا القانون 
المادة ( 21) :
رئيس الوزراء والوزراء مكلفون بتنفيذ احكام هذا القانون  0
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